
   

Die Tiroler Arbeitsmarktförderungsgesellschaft mbH (amg-tirol)  
sucht von Mai 2024 bis April 2025 

Mitarbeiter*in (Karenzstelle) für die  

“Koordinierungsstelle AusBildung bis 18” 

35 Wochenstunden mit Dienstort Innsbruck. 

Die Koordinierungsstelle AusBildung bis 18 Tirol (KOST Tirol) unterstützt als intermediäre 

Einrichtung einerseits das Sozialministeriumservice bei der Umsetzung der AusBildung bis 18, 

andererseits die unterschiedlichen Systempartner*innen am Bereich Übergang Schule und 

Beruf. Die KOST Tirol bildet hier die Informationsdrehscheibe und Anlaufstelle zu Fragen rund 

um die Ausbildungspflicht für Jugendliche, Eltern, Schulen, Netzwerkpartner*innen und 

Betriebe. 

Die Tätigkeiten der KOST Tirol umfassen 

• Ausbau und Vertiefung von Vernetzungs- und Koordinierungstätigkeiten mit 

Kooperationspartner*innen (z.B.: Jugendcoaching, AusbildungsFits und anderen 

Angeboten am Übergang Schule-Beruf) 

• Organisation, Moderation und Protokollierung des inhaltlichen Austausches bei 

Vernetzungstreffen, Sitzungen, Veranstaltungen und Fachtagungen  

• Fallbegleitungen im Zuge der AusBildung bis 18 und Betreuung der Serviceline 

• Informationsmanagement durch Dokumentation, Datenaufbereitung, Datenerhebung 

und Berichtslegung 

 

Ihre Qualifikationen 

• Abgeschlossene akademische oder vergleichbare Ausbildung 

• Berufserfahrung (bevorzugt im Bereich Arbeitsmarkt und Bildung)  

• Idealerweise Erfahrung mit Vernetzungsarbeit & Moderation 

• Strukturierte Arbeitsweise, hohes Maß an Selbstorganisation und Eigenverantwortung 

• Diversity- und Genderkompetenz  

• Erfahrungen mit Datenauswertung & Berichtswesen 

• Hohe Team- und Kommunikationsfähigkeit  

• Sehr gute Kenntnisse in gängigen PC-Anwendungen (Office 365) 
 

Die amg-tirol bietet Ihnen 

• einen sicheren Arbeitsplatz mit abwechslungsreichen Aufgaben in einem 
sinnstiftenden Tätigkeitsfeld 

• einen zentral gelegenen Dienstort mit idealer Anbindung an die öffentlichen 
Verkehrsmittel bzw. Möglichkeit des Homeoffice 

• ein monatliches Mindestgehalt von € 3153,71 brutto auf Vollzeitbasis (40 
Wochenstunden) 

 

Wie freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bis 28.04.2024 an die Tiroler 
Arbeitsmarktförderungsgesellschaft mbH (amg-tirol), Colingasse 12, 6020 Innsbruck, z.H. 
Mag.a Beatrice Juen, Geschäftsführerin, E-Mail: info@amg-tirol.at 

   im Auftrag von: 

 

mailto:info@afmg-tirol.at

