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1. Einleitung

Seit der letzten Systemanalyse im Spatsommer 2017 hat sich rund um die
Angebotslandschaft Jugendchancen Tirol (www.jugendchancen-tirol.at) Vieles getan.

Es wurde nicht nur das dargestellte Angebot um schulische Unterstiitzungsangebote und
andere Projekte erweitert. Die Angebotslandschaft Jugendchancen Tirol erhielt ein neues
Design und wurde barrierefrei aufbereitet und in den Webauftritt der KOST Tirol (www.kost-
tirol.at) eingearbeitet.

Projekte, die auf der Jugendchancen Tirol aufgenommen werden, missen sich Gberwiegend
an Jugendliche zwischen 15 und 24 Jahre richten und durch die Teilnahme muss eine
Erleichterung oder die Verbesserung der Chancen auf eine erfolgreiche
Arbeitsmarktintegration (Ubergang Schule-Beruf) fir den/die Jugendliche entstehen.
AulBerdem missen die Projekte von offentlichen Geldern oder durch gesetzliche
Interessensvertretungen gefordert oder zumindest teilfinanziert werden.!

Die folgende Analyse stellt die Projekte der Jugendchancen Tirol anhand von acht
systemtheoretischen Modulen dar. Ziel ist es, eine systemtheoretische Ubersicht aller
Projekte zur Unterstlitzung von ausgrenzungsgefahrdeten Jugendlichen in Tirol zu erhalten
und Licken, regionale Herausforderungen aber auch das funktionierende System
herauszuarbeiten.

Fur die Datenerhebung wurde zunéchst eine Online-Recherche zu Jugendangeboten in Tirol
durchgefuihrt sowie Netzwerkpartnerinnen und -partner nach Neuerungen bzw. Anderungen
in der Angebotslandschaft befragt. Anschlieend erfolgte eine strukturierte Eingrenzung der
Angebote mit Fokussierung auf die o.a. Kriterien. Im Vergleich zur Systemanalyse aus dem
Jahr 2017 wurden in diesem Jahr auch Unterstiitzungsangebote aus dem schulischen
Bereich berticksichtigt. Projekte, die Gberwiegend Erwachsene ab 25 Jahren ansprechen,
sowie Projekte, die allgemeine (eintdgige) Berufsorientierung (wie z.B. BO-Messen, BIZ-
Besuche, Girl's Day) anbieten, sind in der Analyse nicht bertcksichtigt.

Vor allem unter dem Aspekt der AusBildung bis 18 und des gesetzten Fokus auf eine Uber
den Pflichtschulabschluss hinausgehende Ausbildung ist dem Ubergang Schule-Beruf in den
vergangenen Jahren verstarkt Aufmerksamkeit zugekommen. Nicht nur auf3erschulische
Projekte sind von grof3er Bedeutung, sondern auch die Friherkennung und das Bewusstsein
fur die Wichtigkeit eines Uber den Pflichtschulabschluss hinausgehenden Abschluss im
schulischen Kontext. Diesbeziiglich sind in den vergangenen Jahren viele Projekte und
spezifische  Ausbildungen  flir  Lehrkréfte in  Schulen  entstanden. Diese
Unterstiitzungsmalnahmen sind wie oben angefiihrt, auch in diese Analyse miteingeflossen.

! Detaillierte Kriterien siehe Anhang A
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2. Unterstiitzungsangebote am Ubergang Schule-Beruf 2018

In Tirol gibt es 61 verschiedene Unterstitzungsangebote fir Jugendliche unter 25 Jahren am
Ubergang Schule-Beruf und zur beruflichen Integration. Diese werden von insgesamt 25
Tragereinrichtungen 226-mal in ganz Tirol angeboten?,

2.1 Integrationsmodule

Alle Unterstiitzungsangebote werden Integrationsmodulen zugeordnet, um den Ubergang
von der Schule in den Beruf als modularen Prozess zu verdeutlichen und um einen besseren
Gesamtuberblick zu bieten. Dadurch kdénnen mdogliche Integrationsketten aufgezeigt und
fehlende Strukturen festgemacht werden. Diese Darstellung erleichtert einerseits die
Weiterentwicklung der Angebote und macht andererseits strukturelle Risikofaktoren,
dargestellt durch den systemtheoretischen Aufbau der Integrationsmodule, fur die
Ausgrenzungsgefahrdung bei Jugendlichen sichtbar. Ausgrenzungsgefahrdung wird in
diesem Zusammenhang vor allem bei den folgenden jugendlichen Problemgruppen
identifiziert: Vorzeitige Bildungsabbrecherlnnen (Early School Leavers), systemferne
Jugendliche (NEETS), geringqualifizierte Jugendliche und friihe AusBildungsAbbrecherinnen
(FABAS).® Hinzuweisen ist darauf, dass diese Definitionen von Problemgruppen oftmals
ineinander Ubergehen und die einzelnen Definitionskohorten nicht getrennt gesehen werden
konnen, sondern Jugendliche auch in zwei oder mehreren Definitionskohorten aufscheinen
kénnen.

Insgesamt lassen sich acht Integrationsmodule unterscheiden: Stabilisieren, Heranfiihren,
Nachhilfe, Beratung und Berufsorientierung, Assistenz, Coaching/Case Management,
Berufsvorbereitung sowie Bildungs-/Lehrabschluss.

In der Abbildung 1 sind alle Integrationsmodule erfasst. Die grauen Kreise stellen die
einzelnen Projekte dar. Die Zahlen in den grauen Kreisen stehen fir die Anzahl der zur
Verfigung stehenden Teilnehmerinnen- und Teilnehmerplatze.

Die Pfeile zwischen den einzelnen Modulen stellen die Durchlassigkeit der Ubergange der
einzelnen Module und in der Praxis die Ubergidnge von den einzelnen Projekten in
weiterfihrende bis hin zur erfolgreichen Integration in den 1. Arbeitsmarkt dar. Eine klare
Integrationskette kann sich zwischen den Modulen Stabilisieren, Heranfihren,
Berufsvorbereitung und Bildungs-/Lehrabschluss zeichnen. Die weiteren
Unterstitzungsmaflnahmen in den Modulen Coaching/Case Management, Assistenz,
Nachhilfe sowie Beratung und Berufsorientierung greifen unterstiitzend ein bzw. sind oftmals
auch parallel zu anderen Systemen aktiv tétig.

2 Die Datenerhebung fand im Juli/August 2018 statt.
3 Definitionen der einzelnen Gruppen sind im Anhang B verfligbar.
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Diesem Integrationsmodul werden jene Angebote zugeordnet, welche
sehr niederschwellig zuganglich sind, bedarfsorientiert Jugendliche
fur  das Thema Arbeit und Einstieg ins  berufliche

Erstausbildungssystem motivieren und ihnen einen sehr praxisnahen
und bedarfsorientierten Erfahrungsraum zur Stabilisierung und

2.1.1 Stabilisieren

personlichen Orientierung bieten.

Diese Angebote stellen eine Einstiegshilfe fir Jugendliche dar, die
komplexe Problemlagen aufweisen, noch nicht befahigt sind, langerfristige Angebote mit
fixem Stundenausmal fir sich zu nutzen und nach Beendigung der Schulpflicht und unter
dem Aspekt der AusBildung bis 18 aus unterschiedlichen Grunden erst ein stabilisierendes
und motivierendes Angebot brauchen.

Idealtypische Merkmale dieser Angebote sind:

Unkomplizierter niederschwelliger Zugang

Rasche Einstiegsmaoglichkeit bzw. kurze Wartezeit

Freiwillige Teilnahme

Individuelles Ausmalf der Teilnahme

Grol3er Spielraum zur Mitgestaltung

Arbeitsmoglichkeit z.B. ,sofort arbeiten, sofort Geld verdienen®

VVVYYVYYVY

Diesem Integrationsmodul werden derzeit folgende Projekte in Tirol zugeordnet:

Integrationsmodule inkl. zugeordnete Projekte | Trager | Bezirke Zugang Zielgruppe

Kaos Bildungsservice

VERA (Vorbeikommen, Erleben, Arbeiten) ist ein niederschwelliges Stabilisierungsprojekt fiir
Jugendliche zwischen 15 und 24 Jahren. Freiwillig, unverbindlich und ohne Voranmeldung
kénnen Jugendliche bei VERA vorbeikommen, sich Infos holen und wenn sie wollen, im
Rahmen eines Tagestrainings sofort in einem der drei Trainingsbereiche mitarbeiten. Das
Projekt wurde im Sommer 2018 erneut gecallt und bis Ende 2020 vergeben. In Kombination
mit dem Jugendcoaching kann das Projekt VERA von ausbildungspflichtigen Jugendlichen
Uber einen Zeitraum von mehr als 4 Monate besucht werden, ohne die Ausbildungspflicht zu
verletzen. Der Projektstandort von VERA ist in Innsbruck-Stadt, jedoch konnen auch
Jugendliche aus allen anderen Bezirken an dem Projekt teilnehmen.




2.1.2 Heranfuhren

WOSTtirol
AusBildung bis 18

In diesem Integrationsmodul sind jene Angebote erfasst,
in denen es um Motivation und Heranfihrung an das
berufliche Erstausbildungssystem bzw. den Arbeitsmarkt
geht.

Diese Angebote sollen Jugendliche mit komplexen
Problemlagen starken und motivieren. Mithilfe eines
praxisorientierten Erfahrungsraumes kénnen
Jugendliche  -professionell  begleitet-  individuelle
Perspektiven erarbeiten und langsam an das berufliche

Erstausbildungssystem herangefiihrt werden.

Idealtypische Merkmale dieser Angebote sind:

Freiwillige Teilnahme

VVVYYYVYVY

Praxisorientiert

Unkomplizierter, niederschwelliger Zugang
Rasche Einstiegsmdglichkeit bzw. kurze Wartezeit

Gewisse Stabilitat und Arbeitsfahigkeit kann vorausgesetzt werden
Festgelegtes Stundenausmald (stufenweise Heranfiihrung méglich)
Vorgegebene inhaltliche Schwerpunkte

Aktuell werden diesem Integrationsmodul folgende Angebote zugeordnet:

Integrationsmodule Trager Bezirke Zugang Zielgruppe

| || m[kB|Ku|LA|LZ|RE|SZ
HERANFUHREN
Rickenwind AK Tirol X | X | X | x| x| x|[x|x]|X
Produktionsschule Osttirol Lebenshilfe Tirol X
VIA Produktionsschule Ibis acam X | x
Produktionsschule TAfle Wargl TANE X ] X
Produktionsschule Tiroler Oberland Lebenshilfe Tirol X X X
Produktionsschule TAfIE Mils Tafie X | X X
Boardingkurse am BFI Tirol bfi Tirol

Im Vergleich zur Analyse im Jahr 2017 konnen diesem Modul drei weitere Projekte
zugeordnet werden. Zum einen wurde die Licke an heranfihrenden Projekten in den
Bezirken Imst, Landeck, Reutte sowie Kufstein und Kitzbihel durch die Erdéffnung von
Produktionsschul-Standorten in der Stadt Imst (Produktionsschule Oberland) sowie in Worg|
(Produktionsschule TAfIE Worgl) geschlossen. Diese Produktionsschulen sind zuganglich fur
Jugendliche aus den oben genannten funf Bezirken.

Neu am Ubergang Schule-Beruf sind auch die Boardingkurse am BFI Tirol. Dieses
Basisbildungsangebot bietet Personen aus anderen Herkunftslandern eine Vorbereitung auf
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die Aufnahmeprifung fur den Pflichtschulabschlusskurs in Deutsch, Mathematik und
Englisch sowie die Vermittlung von Grundkenntnissen in EDV, Geschichte und Geografie.

Das Projekt MyKey ist am 31.7.2018 nach zwei Jahren ausgelaufen. Es bereitete junge
Asylwerber, Asylwerberinnen, Asylberechtigte und subsididr Schutzberechtigte auf eine

Lehre bzw. auf die Berufsschule hauptsachlich in den Fachern Deutsch, Mathematik und
Englisch vor.
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Hier werden jene Angebote zugeordnet, welche begleitend
bedarfsgerechte aufBBerschulische Lernunterstiitzung far
Jugendliche  anbieten, um  Abbriche im  beruflichen
Erstausbildungssystem zu verhindern und die individuelle
Lernleistung zu verbessern.

2.1.3 Nachhilfe

Diese kostenfreien Angebote ergénzen das bestehende Angebot
im Bereich ,Nachhilfe” und ,Basisbildung” in Tirol und setzen ihre
Schwerpunkte auf die Forderung aktiven Lernens und
ressourcenorientierter Lerntechniken, die die Handlungskompetenzen der Jugendlichen
erweitern sollen.

Idealtypische Merkmale dieser Angebote sind:

Niederschwelliger Zugang

Freiwillige Teilnahme

Kostenfrei

Begleitendes bedarfsgerechtes Nachhilfe- bzw. Lernangebot

YV VYV

Diesem Integrationsmodul werden derzeit folgende Angebote zugeordnet:

Integrationsmodule Trager Bezirke Zugang Zielgruppe
[ i{m|kB[Ku|LA|LZ|RE|SZ

Nachbhilfe Checks der AK Tirol AK Tirol X XS 1yl | X S X< | e | X
Lernbegleiter/innen im Rahmen der neuen Oberstufe |LSR » el (| (e | o X
LernWerk Aufbauwerk X

In der diesjahrigen Systemanalyse konnen in diesem Bereich zwei weitere Projekte
dargestellt werden. Zum einen unterstiitzt die Arbeiterkammer Tirol Lehrlinge beim Lernen in
der Berufsschule. Die AK Tirol gibt auf Anfrage Nachhilfegutscheine aus, die bei bestimmten
Lerninstituten im ganzen Land eingelost werden konnen. Die Nachhilfe kann in den
Unterrichtsgegenstanden Mathematik, Englisch und Angewandte Wirtschaftslehre in
Anspruch genommen werden

AuBerdem kann durch die Aufnahme von schulischen Projekten und der damit
einhergehenden Erweiterung der Angebotslandschaft Jugendchancen Tirol das Projekt des
Landesschulrates ,Lernbegleitung im Rahmen der neuen Oberstufe” in die Analyse
aufgenommen werden. Bei dieser ressourcen- und |dsungsorientierten
Unterstitzungsmaflnahme haben Schilerinnen und Schiler der Neuen Oberstufe, die eine
Frihwarnung erhalten haben, die Moglichkeit, Hilfe bei der Entwicklung von Lernstrategien,
Lernmotivation, Lernprozess etc. zu erhalten. Diese Form der Unterstiitzung ist gesetzlich
verankert.
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Darluber hinaus ist anzumerken, dass es sich bei dem Projekt LernWerk nicht um eine neue
MaflRnahme handelt, sondern dass es zu einer Projektnamensédnderung von Betreutes

Arbeiten hin zu LernWerk gekommen ist.

2.1.4 Beratung und Berufsorientierung

BERATUNG und
BERUFSORIENTIERUNG

Diesem Integrationsmodul sind jene Angebote
zugeordnet, die Jugendliche am Ubergang
Schule-Beruf dabei unterstiitzen, eine reflektierte
Berufswahlentscheidung, basierend auf ihren
individuellen Kompetenzen, Zu treffen.
Jugendlichen stehen dartber hinaus auch die
Angebote der Bildungs- und Berufsberatung
offen, welche auf der www.bildungsberatung-
tirol.at im Uberblick dargestellt sind.

Idealtypische Merkmale dieser Angebote sind:

» Niederschwelliger Zugang
» Freiwillige Teilnahme
» Kostenfrei

Aktuell werden diesem Integrationsmodul folgende Angebote zugeordnet:

Integrationsmodule Trager Bezirke Zugang Zielgruppe
[ i|m|kB|[ku|La|LZ|RE|SZ
BERA 1 BER OR -
Bildungsberatung - Schulpsychologie LSR R a1l | et I e EEead) | Ieeasl | X
OLC — Open Lerning Center Bildungs- und
Lernbegleitung bfi Tirol &
Padagogische Beratungszentren LSR X 1 3o 0 | I | Mo | Byt | R | X
Tiroler Kinder und
SCHUSO - Schulsozialarbeit Tirol Jugend GmbH A I s X 3 X
Berufsorientierungslehrer/innen LSR Ol 2.8 1R el e O (2 2 s ¢
MIT- Mobile Interkulturelle Teams LSR X e | X e et el | X
Schulsozialpddagoginnen LSR XX e | N s [ ks | e | X
Netzwerk www.bildungsberatung-tirol.at amg-tirol X el e X e et el | X
Berufsinformationszentren (BIZ) AMS soll &R e || 2 ]| RE ] s
berufsreise.at Wifi Tirol Xl e e X e ettt | X
Beratungsgesprach fur Bildung und Beruf Wifi Tirol X T e | e B i | s | s | e | X

Bei diesem Modul gab es die gréf3ten Veranderungen durch die Aufnahme von schulischen
Unterstitzungsmaflnahmen. In diesem Zusammenhang wurden zielgruppenspezifische und

passgenaue Beratungsangebote zum Thema Bildung und Beruf auf der

Plattform

Jugendchancen Tirol aufgenommen. Alle anderen Bildungs- und Berufsberatungen sind auf
der Seite www.bildungsberatung-tirol.at aufgelistet, die nun als eigenes Projekt aufscheint.
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Einmalige Aktionen zur Berufsorientierung (wie bspw. Girls' Day, Berufsschnuppern Rookie,
etc.) werden durch das Projekt ,www.berufsreise.at* dargestellt. Dazu gehdren auch Projekte
wie WIFI Berufs-Safari, Potenzialanalyse und Talent-Card. Diese werden somit nicht mehr
extra als Projekte ausgewiesen.

Unter  schulische  Unterstitzungsmal3nahmen konnen  die Bildungsberatung—
Schulpsychologie, die Padagogischen Beratungszentren, die Berufsorientierungslehrer und -
lehrinnen, die Schulsozialpddagoginnen und -padagogen sowie die Mobilen interkulturellen
Teams kategorisiert werden. Das Merkmal dieser Projekte ist es, dass sie durch den
Landesschulrat Tirol gefordert und umgesetzt werden und direkt an den Schulen die
Jugendlichen auf einen gelingenden Ubergang Schule-Beruf vorbereiten und in vielerlei
Form unterstitzen. Detaillierte Informationen zu den einzelnen Projekten kénnen aus der
Broschire ,Beratung an und flr Schulen® aus dem Jahr 2016 damals noch vom BMBF
veroffentlicht, entnommen werden.

(http://www.schulpsychologie.at/fileadmin/upload/schulpsychologie/broschuere beratung.pdf)
Die Mobilen Interkulturellen Teams haben zum Ziel, Schilerinnen und Schiler mit
Migrationshintergrund besser im Klassenverband zu integrieren. Die Teams arbeiten mit
Klassen sowie mit einzelnen Schilerinnen und Schilern und bieten Nachhilfe aber auch
Bildungs- und Berufsberatung an.

Die Schulsozialarbeit arbeitet an ausgewdahlten Schulen und ist nicht flachendeckend in ganz
Tirol etabliert.

Das Open-Learning Center des bfi-tirol ist ein Bildungsangebot, das die Foérderung und
Aktivierung der Ressourcen und Kompetenzen von bildungsbenachteiligten Personen zum
Ziel hat.

Auch die Berufsinformationszentren des AMS mit ihrem Angebot der Bildungs- und
Berufsberatung fur Jugendliche in Gruppen oder im Einzelsetting sind nun auf der Plattform
Jugendchancen Tirol ersichtlich und fir die Zielgruppe besser zu finden.
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Diesem Integrationsmodul werden jene Angebote
zugeordnet, welche Jugendliche bedarfsgerecht und
ganzheitlich bei ihrer beruflichen Integration unterstiitzen
und begleiten.

2.1.5 Assistenz

Diese Angebote beinhalten auch die Begleitung am
Arbeitsplatz und die Unterstutzung aller beteiligten
Akteurinnen und Akteure, wie Betriebe, Ausbilderinnen
und Ausbilder, Eltern, etc. und berlcksichtigen die
gesamte Lebenssituation der jeweiligen Jugendlichen.

Idealtypische Merkmale dieser Angebote sind:

Offener Zugang

Freiwillige Teilnahme

Kostenfrei

Arbeitsfahigkeit ist Voraussetzung
Kontinuierliche Bezugsperson
Bedarfsgerechte begleitende MalRnahme
Ganzheitlich

YVVVVVVYY

Derzeit werden diesem Modul folgende Angebote zugeordnet:

Integrationsmodule Trager Bezirke Zugang Zielgruppe
[ i|m|kB[ku|LA|LZ|RE|SZ
Berufsausbildungsassistenz Arbas/Vianova X X X Xl | XX
Jugendarbeitsassistenz Arbas/Vianova X X X % x| x
Mittendrin Arbas X0 |EXE el | R | xS e B N X
Integrative Arbeitsbeschaftigung Hopfgarten Diakoniewerk X
Blinden- und
Sehbehindertenverba | x X
sehensWert nd

Die Berufsausbildungsassistenz unterstiitzt Jugendliche mit Lernschwierigkeiten oder
Behinderungen wahrend der Berufsausbildung. Durch eine Schnittstellenbereinigung
zwischen AMS und SMS gibt es die Integrative Berufsausbildungsassistenz nicht mehr als
eigenes  Projekt. Die Integrative Berufsausbildungsassistenz  wurde in die
Berufsaushbildungsassistenz bei der arbas integriert und dadurch auch vom SMS finanziert.

Das Projekt sehensWert ist seit Anfang 2018 auch auf der Plattform Jugendchancen Tirol
und ist ein Projekt, dass Art und Ausmalfi der Sehbehinderung kléart und dabei unterstitzt,
diese gegeniber dritten artikulieren zu kdénnen und zu wissen, welche Bedurfnisse und
Strategien im Arbeitsalltag berticksichtigt werden mussen.

10



QOSTtirol
AusBildung bis 18

Diesem Integrationsmodul werden jene Angebote
zugeordnet, welche Jugendliche Uber einen langeren
Zeitraum am Ubergang Schule-Beruf begleiten. Ziel ist,
sie ins berufliche Erstausbildungssystem zu integrieren
bzw. in diesem zu halten.

2.1.6 Coaching/Casemanagement

COACHING/CASE-
MANAGEMENT

Diese Angebote richten sich an Jugendliche mit
multiplen Problemlagen, welche am Ubergang Schule-
Beruf ein bedarfsgerechtes begleitendes Angebot
brauchen.

Idealtypische Merkmale dieser Angebote sind:

Niederschwelliger Zugang
Freiwillige Teilnahme

Kostenfrei

Bedarfsgerecht und ganzheitlich
Kontinuierliche Bezugsperson
Langerfristig

Nachbetreuung méglich

VVVVVYYVYYVY

Diesem Integrationsmodul werden derzeit folgende Angebote zugeordnet:

Integrationsmodule Trager Bezirke Zugang Zielgruppe
1 | w|m|kB[ku|LA|LZ|RE]|SZ

Jugendcoaching - AHS, BHS, BMS, NEETs Arbas, Innovia,

Aufbauwerk, Pojat, X XX X X X | X X X

die Berater
Jugendcoaching - Pflichschule Arbas,die Berater X | X | x| x| X[ X | X | x| X
Lehrlingscoaching - Lehre statt Leere Ibis acam 2N (26 s | I | I e =il e |
Nachschulische Betreuung LSR p O 15 o 1 (] ] o 5 ] [
Schulpsychologinnen LSR 20 [N | | et | e sl el | e
Schularzte und Schularztinnen LSR X | X | x| X | X[ X | X | x| X
BYMBE (Bring young mothers back to education) FIB 20N [ s | e | A 2| £z
JUMP - Aktivierung 19- bis 24-J3hrige die Berater X

Das Angebot BYMBE (Bring young mothers back to education) entspricht den
idealtypischen Merkmalen zur Génze und richtet sich an junge Mdutter bis 25 Jahren und
unterstitzt sie bei der Wiederaufnahme von beruflichen oder schulischen Ausbildungen
sowie bei weiteren Problemlagen.

Aulerdem wurde auch in dem Integrationsmodul das Angebot durch die Erweiterung im
Bereich schulische UnterstitzungsmafRnahmen vergroRert. Neu ist das Projekt

11
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Nachschulische Betreuung fir Jugendliche mit Horbeeintrachtigung ab 14 Jahren, das
Angebot der Schulpsychologinnen und -psychologen sowie die Arbeit der Schulérzte und
Schularztinnen. Letztere ist gesetzlich geregelt und alle Schilerinnen und Schuiler werden
jahrlich untersucht. Deshalb kdnnen in diesem Bereich Probleme, seien es gesundheitliche
oder soziale, friihzeitig erkannt werden und die entsprechenden Unterstiitzungsmaf3nahmen
aktiviert werden.

12



2.1.7 Berufsvorbereitung
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Diesem Integrationsmodul werden jene
Angebote zugeordnet, die Jugendliche
dabei unterstitzen, eine reflektierte und
realistische Berufswahlentscheidung zu
treffen und sie auf den Einstieg ins
berufliche Erstausbildungssystem
vorzubereiten.

Diese Angebote unterstitzen Jugendliche
sehr praxisorientiert und bedarfsgerecht
beim Einstieg und sind betreffend Umfang
und Inhalt bereits sehr arbeitsreal
konzipiert.

Idealtypische Merkmale dieser Angebote sind:

Offener Zugang

Kostenfrei

YV VYV VY

Praxisorientiert

Folgende Angebote werden aktuell diesem Modul zugeordnet:

Bedarfsgerechte (Zusatz-)Angebote

Grundvoraussetzungen erforderlich (Arbeitsfahigkeit, Leistungsfahigkeit, ...)

Integrationsmodule Trager Bezirke Zugang Zielgruppe
[1L|m|kB[Ku|LA|LZ|RE|SZ
BERUFSVORBEREITUNG
Berufsvorbereitung Job-Fit fur Madels Innovia
Job-Fit fur Menschen im Autismus Spektrum Innvovia
Berufsvorbereitung Job Inn Lebenshilfe Tirol
BETA Volkshilfe Tirol X | X X
Berufsvorbereitung Karli's TAE X
Chancen.reich Ibis acam
Jugend Aktivin Imst und Landeck Ibis acam X X
Job Training Bad Haring Aufbauwerk X
AufbauWerk Job Training Innsbruck Aufbauwerk X X X
Job Training Lachhof, Volders Aufbauwerk
Job Training Mobelbdrse, Telfs Aufbauwerk
Job Training Schloss Lengberg Aufbauwerk X
LEA Produktionsschule Kaos Bildungsservice X | x X
Berufsvorbereitung Kulinarium Eurotours Diakoniewerk
Projekt IBBA Ibba gemGmbH X X | x X
Berufsvorbereitung SLW Elisabethinum SLW
Gehorlosenverband
KommBi Tirol
Verein Start-pro
werkstart - Arbeitsqualifizierung mente X X X

13
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In diesem Integrationsmodul werden viele verschiedene bedarfsorientierte Angebote mit
teilweise geringen Teilnehmerinnen- und Teilnehmerplatzen angefihrt. Die einzelnen
Angebote richten sich an eine spezielle Zielgruppe, wie z.B. Madchen. Alle Projekte
verbindet, dass Jugendliche eine erste berufliche Orientierung erhalten. Die Jugendlichen
konnen uber Praktika Erfahrungen am 1. Arbeitsmarkt sammeln und sich auf den Einstieg in
die Berufswelt vorbereiten.

Neu aufgenommen in der Analyse ist das Projekt Berufsvorbereitung Karli's. Dort kann nach
einer Orientierungsphase die Mdoglichkeit genutzt werden, im Gastronomiebereich
Erfahrungen zu sammeln, am freien Arbeitsmarkt Praktika in den geeigneten Wunschberufen
zu absolvieren und sich durch diese fundierte Vorbereitung arbeitsfit zu machen.

Daruber hinaus wurde auch das Projekt Berufsvorbereitung Kulinarium Eurotours sowie die
Berufsvorbereitung SLW Elisabethinum in die Analyse integriert.

Die Berufsvorbereitung im Bereich Kulinarium Eurotours ermdglicht den Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern mit Behinderung tiefergreifende, fundierte Kenntnisse im Bereich der
Gastronomie, speziell Kiche, zu erwerben bzw. die Anforderungen des Berufsalltags zu
erfahren und damit umzugehen. Dadurch soll der Einstieg in den ersten Arbeitsmarkt
erleichtert bzw. erméglicht werden.

Fur junge Menschen mit Behinderungen, die am Ende ihrer Schulzeit noch nicht genau
wissen, welcher Beruf flr sie passend ist und ob sie den Anforderungen des ersten
Arbeitsmarktes schon gewachsen sind, bietet das Elisabethinum die Mdglichkeit einer
Berufsvorbereitung an.

KommBI wird vom Tiroler Landesverband der Gehdrlosenvereine angeboten und ist das
Bildungs- und Kommunikationszentrum fir Gehdorlose, Schwerhérende sowie Cl-Tragerinnen
und CI-Trager. Ziel des Projektes ist es bei der beruflichen Integration zu unterstitzen, die
Situation am Arbeitsplatz zu verbessern und Weiterbildungsmaoglichkeiten anzubieten.

14
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In diesem Integrationsmodul werden jene
Angebote zusammengefasst, mithilfe derer
Jugendliche Bildungs- und Lehrabschlisse
nachholen koénnen und dabei bedarfsgerecht
unterstitzt werden.

2.1.8 Bildungs-/ Lehrabschluss

BILDUNGS-/LEHRABSCHLUSS

Idealtypische Merkmale dieser Angebote sind:

Offener Zugang
Grundvoraussetzungen erforderlich
Kostenfrei

Bedarfsgerechte Unterstiitzung
Praxisorientiert

YV YV VY

Derzeit werden diesem Modul folgende Angebote zugeordnet:

Integrationsmodule Trager Bezirke Zugang Zielgruppe
[t [n|mlksKu|LA[LZ |RE]SZ

Allgemeiner Lehrabschluss (ALA) Kaos /bfi Tirol ol 2 R s e || 2] RE | A B
Berufskundlicher Mittelschulkurs bfi Tirol X
Allgemeine Uberbetriebliche Lehrgiange §30b BAG die Berater X XN e 2] | e | X
Mechatronik Lehrgang §30b BAG bfi Tirol X
Metallberufe Lehrgange §30b BAG und IBA Lehrgang
Metallbearbeitung bfi Tirol X X
Lehrgang Integrative Berufsausbildung Ibis acam X | x A | | =
JUST Integrationsstiftung amag-tirol
Lehrlingsausbildung IBL GW Tirol X X

In diesem Integrationsmodul scheinen in dieser Analyse die kaufmé&nnischen Lehrgénge
830b BAG nicht mehr auf, da diese vom AMS Tirol nicht mehr angeboten werden.
Jugendliche kdnnen die allgemeinen tberbetrieblichen Lehrgdnge 830b BAG als Alternative
besuchen.

Neu in dieser Analyse ist die JUST Integrationsstiftung. Die JUST Integration -
Implacementstiftung verfolgt das Ziel, Asylberechtigte sowie subsididr Schutzberechtigte
durch arbeitsplatznahe Qualifizierungsmafnahmen, Case Management und Coaching bis
zur Ablegung der Lehrabschlussprifung zu unterstiitzen und gleichzeitig Unternehmen mit
Arbeitskraftebedarf zu qualifizierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu verhelfen.
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2.1.9 Ubersicht aller Projekte

Folgende Tabelle zeigt eine Ubersicht (ber alle Projekte. Dargestellt wird, zu welchem
Integrationsmodul das Projekt gehdrt, welche Tragerorganisation das Projekt umsetzt, in
welchem Bezirk es angeboten wird und wie viele Teilnehmerinnen- und Teilnehmerplatze pro
Jahr zur Verfligung stehen. Dartiber hinaus unterscheiden sich bei manchen Projekten die
Anzahl der Teilnehmerinnenplatze und die Anzahl der Teilnahmen. Dies ist aul3erdem

dargestellt.

Integrationsmodule inkl. zugeordnete Projekte ‘ Trager ‘

Bezirke Projektstandort

Platze/
Jahr

TN pro
Jahr

VERA Kaos Bildungsservice | X 24 kA
HERANFUHREN
Riickenwind AK Tirol X | X | X[ X ]| X | X]X[X]X 100 KA
Produktionsschule Osttirol Lebenshilfe Tirol X 10 15
VIA Produktionsschule Ibis acam X 38 KA
Produktionsschule TAlE Wargl TAfIE X 30 kA
Produktionsschule Tiroler Oberland Lebenshilfe Tirol X 30 30
Produktionsschule TAfIE Mils Tafie X 32 kA
Boardingkurse am BFI Tirol ofi Tirol X 12 kKA
Nachhilfe Checks der AK Tirol AK Tirol Xl X N | X S e 0] e kA kKA
Lernbegleiter/lnnen im Rahmen der neuen Oberstufe |LSR s | ) Il a 40 kA
LernWerk Aufbauwerk X 400 kA
DERA 4 BER OR .
Bildungsberatung - Schulpsychologie LSR S 15 o 6 ol I o I G 06 i 4l |0 ol 15 ¢ 100 kKA
OLC - Open Lerning Center Bildungs- und X
Lernbegleitung bfi Tirol 80 KA
Padagogische Beratungszentren LSR 0| e ] | R R R kA KA
Tiroler Kinder und
SCHUSO - Schulsozialarbeit Tirol Jugend GmbH | X & X kA KA
Berufsorientierungslehrer/innen LSR X[ x| x| x| x| x| x| x]|[Xx KA kA
MIT- Mobile Interkulturelle Teams LSR X A G R R e A R s kA kA
Schulsozialpadagoginnen LSR O sl 1 O | e KA kKA
Netzwerk www.bildungsberatung-tirol.at amag-tirol 2K T3 | s e e e | R il | e e kKA kA
Berufsinformationszentren (BIZ) AMS X X | X | x| x| x| x|Xx kA
berufsreise.at Wifi Tirol X kA kA
Beratungsgesprach fir Bildung und Beruf Wifi Tirol ¢ O [ o (> <o [N il | N (B4 oS I sl | el I ¢ 600 kKA
Berufsausbildungsassistenz Arbas/Vianova X X X X | x| x 600 kKA
Jugendarbeitsassistenz Arbas/Vianova X X X X 100 kKA
Mittendrin Arbas s O 112 S5 I | (2l 1 ] 2.8 KA kA
Integrative Arbeitsbeschaftigung Hopfgarten Diakoniewerk X 15 kKA
Blinden- und
Sehbehindertenverba | x X
sehensWert nd KA KA
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Integrationsmodule inkl. zugeordnete Projekte Trager Bezirke Projektstandort plit::r/ "‘"j:::
I [IL|IM|KB|KU|LA|LZ|RE|SZ
Jugendcoaching - AHS, BHS, BMS, NEETs Arbas, Innovia, O [ X | x| x 700
Aufbauwerk, Pojat,
die Berater kA
Jugendcoaching - Plichschule Arbas,die Berater X X X X | x| x 1300 1300
Lehrlingscoaching - Lehre statt Leere Ibis acam X 200 kA
Nachschulische Betreuung LSR X 40 kA
Schulpsychologinnen LSR S| 152 X X | x kA kA
Schularzte und Schularztinnen LSR Xk X KA. KA.
BYMBE (Bring young mothers back to education) FIB 0 |2 X X | X 12 12
JUMP - Aktivierung 19- bis 24-Jahrige die Berater X 500
BERUF SVORBEREITUNG
Berufsvorbereitung Job-Fit fur Madels Innovia X 8 kA
Job-Fit fur Menschen im Autismus Spektrum Innvovia X 6 kA
Berufsvorbereitung Job Inn Lebenshilfe Tirol X 16 kA
BETA Volkshilfe Tirol nel|| i X 20 kA
Berufsvorbereitung Karli's TAE X 10 kA
Chancen.reich Ibis acam X 130 kA
Jugend Aktivin Imst und Landeck Ibis acam X X 24 kA
Job Training Bad Haring Aufbauwerk X 30 kA
AufbauWerk Job Training Innsbruck Aufbauwerk X 38 kA
Job Training Lachhof, Volders Aufbauwerk X 29 kA
Job Training Mébelbdrse, Telfs Aufbauwerk X 10 kA
Job Training Schloss Lengberg Aufbauwerk X 30 kA
LEA Produktionsschule Kaos Bildungsservice X 36 KA
Berufsvorbereitung Kulinarium Eurotours Diakoniewerk X 2 kKA
Projekt IBBA Ibba gemGmbH X 14 KA
Berufsvorbereitung SLW Elisabethinum SLwW X 8 kA
Gehorlosenverband
KommBi Tirol X KA KA
Verein Start-pro
werkstart - Arbeitsqualifizierung mente X 16 kA
Allgemeiner Lehrabschluss (ALA) Kaos /bfi Tirol O [ 3| (5ol (B G I o [ &) (5 ol B | ¢ 340 KA
Berufskundlicher Mittelschulkurs bfi Tirol X 60 kA
Allgemeine Uberbetriebliche Lehrgange §30b BAG die Berater X | N e e [ e | e 500 kKA
Mechatronik Lehrgang §30b BAG bfi Tirol X 16 kA
Metallberufe Lehrgange §30b BAG und IBA Lehrgang
Metallbearbeitung bfi Tirol % x 42 kA
Lehrgang Integrative Berufsausbildung Ibis acam X | x X | 260 kA
JUST Integrationsstiftung amg-tirol X 43 kA
Lehrlingsausbildung IBL GW Tirol X X 12 kA
61 25 Trager 40| 25| 24| 20| 28| 19| 25| 19| 25| 6663 1357
I |IL|IM|KB[KU|LA|LZ|RE|SZ
Bezirke

Abbildung 2 Uberblick Integrationsmodule, Projekte, Standorte, Platze und Teilnahmen

Aus dieser Abbildung lasst sich erkennen, dass derzeit 61 verschiedene
UnterstiitzungsmalRnahmen am Ubergang Schule-Beruf in Tirol fiir Jugendliche zwischen 15
bis 24 Jahren angeboten werden. Diese Angebote werden von 25 verschiedenen Tragern
umgesetzt. Insgesamt werden die Projekte an 225 Standorten in allen Tiroler Bezirken
angeboten. Im Vergleich zum Vorjahr wurde in dieser Analyse eine Trennung von
Teilnehmerinnenplatze und Teilnahmen pro Jahr vorgenommen, um hier eine klarere
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Ubersicht zu erhalten. Hinzuweisen ist auRerdem, dass diese Anzahl nicht naher erlautert
wird und auch nicht aussagekraftig ist, da vor allem bei schulischen Projekten, das Angebot
fur alle Tiroler Schilerinnen und Schiler zur Verfligung steht, aber nicht von allen
angenommen wird. Diese Darstellung wirde irreflhrend sein und somit wurde von einer
Berechnung und detaillierten Darstellung abgesehen.
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Folgende Verteilung der Projekte auf die einzelnen Module kann noch einmal in der
Ubersicht dargestellt werden:

INTEGRATIONSMODULE
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Abbildung 3 Ubersicht Anzahl von Projekten in Integrationsmodulen

2.1.9.1 Projekte nach Einzugsgebieten

In der untenstehenden Tabelle wird nochmal ersichtlich, dass manche Projekte neben dem
Standortbezirk auch noch fiir Jugendliche aus anderen Bezirken zustandig sind.

Integrationsmodule inkl. zugeordnete Projekte Trager | Bezirke Zugang Zielgruppe
VERA Kaos Bildungsservice| x
HERANFUHREN
Ruckenwind AK Tirol X | X[ X | X[ X|[X]X[X]X
Produktionsschule Osttirol Lebenshilfe Tirol X
VIA Produktionsschule Ibis acam X [ x
Produktionsschule TAfle Wargl TAE X X | X
Produktionsschule Tiroler Oberland Lebenshilfe Tirol X X X
Produktionsschule TAfIE Mils Tafie X [ X X
Boardingkurse am BFI Tirol bfi Tirol
Nachhilfe Checks der AK Tirol AK Tirol X | X | x| x| x| x| x| X
Lernbegleiter/innen im Rahmen der neuen Oberstufe [LSR .32 | en | (N 20 4| 12 5[ X
LernWerk Aufbauwerk X
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Integrationsmodule Trager Bezirke Zugang Zielgruppe
1 |IL|IM|KB|KU|LA|LZ|RE|SZ

BERA 4 BER OR .
Bildungsberatung - Schulpsychologie LSR X0 [kl Ensesl | e | o kst | sl | SRS 1o
OLC — Open Lerning Center Bildungs- und
Lernbegleitung bfi Tirol -
Padagogische Beratungszentren LSR A o (B2 ] (R ) G 5 G 5 ol N Gl 1B

Tiroler Kinder und
SCHUSO - Schulsozialarbeit Tirol Jugend GmbH o e X X 5
Berufsorientierungslehrer/innen LSR IO sl ez | ]| REOEe | saes | e | IR 1
MIT- Mobile Interkulturelle Teams LSR X |3 [t | S| | S L A e e X
Schulsozialpadagoginnen LSR SO [ X ot | IR | R [ e | saeas) | IRAG |
Netzwerk www.bildungsberatung-tirol.at amag-tirol | 5 o il ol I Ol o) P ol B ol 159
Berufsinformationszentren (BIZ) AMS 30 ey e | G T [ e | e | |
berufsreise.at Wifi Tirol | 15 o ] ol I ol i e B ool 1
Beratungsgesprach fur Bildung und Beruf Wifi Tirol IO [ s ot | G | REE | e | e | IR 1 ¢
Berufsausbildungsassistenz Arbas/Vianova X X X e Gl [ ol ¢
Jugendarbeitsassistenz Arbas/Vianova X X XX
Mittendrin Arbas X X X
Integrative Arbeitsbeschaftigung Hopfgarten Diakoniewerk

Blinden- und

Sehbehindertenverba | x X
sehensWert nd
Jugendcoaching - AHS, BHS, BMS, NEETs Arbas, Innovia,

Aufbauwerk, Pojat, X | X | X[ x| X | X[ X[ X] X

die Berater
Jugendcoaching - Pflichschule Arbas,die Berater 0 | [l | e | X s | e [ e |
Lehrlingscoaching - Lehre statt Leere Ibis acam SO ot ]| e | e[ el | o | e
Nachschulische Betreuung LSR X0 IR ] e [ s | e | X
Schulpsychologlnnen LSR o O (e o (el () ] 2 e ] (e ool e
Schuldrzte und Schularztinnen LSR e O o (2 ] (R (G I G 1 S | I
BYMBE (Bring young mothers back to education) FIB SO [N | a0 | e % )| |2
JUMP - Aktivierung 19- bis 24-Jahrige die Berater X

20



OSTtirol

AusBildung bis 18

Integrationsmodule Trager Bezirke Zugang Zielgruppe

I [i|m|kB|ku|LA|LZ|RE]|SZ
BERUF SVORBEREITUNG
Berufsvorbereitung Job-Fit fur Madels Innovia X
Job-Fit fir Menschen im Autismus Spektrum Innvovia X
Berufsvorbereitung Job Inn Lebenshilfe Tirol X
BETA Volkshilfe Tirol X | x X
Berufsvorbereitung Karli's TAfIE X
Chancen.reich Ibis acam X
Jugend Aktivin Imst und Landeck Ibis acam X X
Job Training Bad Haring Aufbauwerk X
AufbauWerk Job Training Innsbruck Aufbauwerk X X X X
Job Training Lachhof, Volders Aufbauwerk
Job Training Mobelbdrse, Telfs Aufbauwerk
Job Training Schloss Lengberg Aufbauwerk X
LEA Produktionsschule Kaos Bildungsservice X | X X
Berufsvorbereitung Kulinarium Eurotours Diakoniewerk X
Projekt IBBA Ibba gemGmbH X Xl s X
Berufsvorbereitung SLW Elisabethinum SLW X

Gehorlosenverband
KommBi Tirol X
Verein Start-pro
werkstart - Arbeitsqualifizierung mente x| X X X
Allgemeiner Lehrabschluss (ALA) Kaos /bfi Tirol 0 [ s | e | R Mo | B35 | S T
Berufskundlicher Mittelschulkurs bfi Tirol X
Allgemeine Uberbetriebliche Lehrgange §30b BAG die Berater X X xS ] X
Mechatronik Lehrgang §30b BAG bfi Tirol
Metallberufe Lehrgange §30b BAG und IBA Lehrgang
Metallbearbeitung bfi Tirol X X
Lehrgang Integrative Berufsausbildung Ibis acam X X | x| x
JUST Integrationsstiftung amag-tirol X
Lehrlingsausbildung IBL GW Tirol X X
61 Projekte 25 Trager 44| 35| 29| 29( 35| 27| 29| 24| 33
I |IL|IM|KB(KU|[LA|LZ|RE|SZ

Bezirke

Abbildung 4 Ubersicht Integrationsmodule, Projekte, Einzugsbezirke

Es zeigt sich im Vergleich zu den Projekistandorten, dass durch die erweiterten
Einzugsbezirke die Projekte insgesamt 285-mal fir Jugendliche aus den verschiedenen

Bezirken zuganglich sind.

Weiterfiuhrend wurden die Auswertungen auch mit den Daten der

Projekte nach

Einzugsbezirken gemacht und nicht nach Standorten, da dies die Analyse und Darstellung

eingeschrankt darstellen wirde.
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2.2 Geographische Verteilung der Angebote

Der Bezirk Innsbruck-Stadt bietet ein breites Spektrum an verschiedenen
Unterstiitzungsangeboten in allen Integrationsmodulen an. Als einziger Bezirk ist dort auch
ein stabilisierendes Projekt etabliert.

Jugendlich aus allen Tiroler Bezirken haben seit Ende 2017 Zugang zu einer
Produktionsschule. Auffallend ist noch, dass im Vergleich zu den anderen Bezirken der
Bezirk Kufstein ein gutes Angebot fur Jugendliche aufweist, die eine uberbetriebliche Lehre
absolvieren wollen.

Unterstiitzungsangebote im Bereich Nachhilfe sind in allen Bezirken nach wie vor nicht
ausreichend vorhanden. AulRerdem gibt es eine Licke im Bereich Berufsvorbereitung im
Bezirk Reutte und Lienz. Weiters lasst sich feststellen, dass im Vergleich der Bezirke der
Bezirk Landeck eine geringe Anzahl an Assistenzangeboten aufweist.

Regionale Verteilung
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0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50
Anzahl der Projekt
@ Stabilisieren m Heranflhren
B Nachhilfe W Bergung und Berufsorientierung
Assistenz m Coaching/Casemanagement
W Berufsvorberetung MW Bidungs/Lehrabschiuss

Abbildung 5 Regionale Verteilung der Angebote
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Grundsatzlich wurden hier die Haufigkeiten der Finanzierungsbeteiligungen erhoben und
dargestellt und nicht die entsprechenden Férdersummen. Daruber hinaus werden einige
Projekte gleichzeitig von zwei, drei oder mehreren Fordergebern anteilsmafig gefordert.

2.3 Finanzierung der Angebote (nach Haufigkeit)

Die Hauptfordergeber sind das Land Tirol, das SMS Tirol und das AMS Tirol dicht gefolgt
von ESF-Co finanzierten Projekten oder Projekten, die Osterreichweit vom BMBWF oder
durch den Landesschulrat Tirol gefordert wurden.

Fordergeber nach Haufigkeit

30
25
20
15

25
17
T 12
10 —
; 4
1.. 1 2 1 1 1 1 1

Anzahl Projekt

m Land Tirol m ESF SMS AMS m AK Tirol
m Stadt IBK m BMBWF | LSR m Schulerhalter m WK Tirol
my B Stadt Kufstein ® Stadt Worgl SLW IEF

Abbildung 6 Fordergeber nach Haufigkeit

Auf der nachstehenden Grafik ist zu erkennen, wie sich die Finanzierungsbeteiligungen der
einzelnen Fordergeber auf die einzelnen Integrationsmodule aufteilen. Unter Sonstige fallen
AK Tirol, Stadt IBK, einzelne Schulerhalter, WK Tirol, 1V, Stadt Kufstein, Stadt Worgl, SLW
und IEF.

Interessanterweise lasst sich hier stark die Strukturbereinigung zwischen AMS und SMS
erkennen. So werden heranfihrende Projekte hauptsadchlich vom SMS und in den 1.
Arbeitsmarkt vermittelnde Projekte hauptséachlich vom AMS gefdrdert.
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Fordergeber nach Integrationsmodulen und
Haufigkeit

Bildungs-/Lehrabschluss  IEEEEEGgG—_— 7 [ |
Berufsvorbereitung I G ) .
Coaching/Casemanagement SN
Assistenz INJEEEIEN2N
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Abbildung 7 Férdergeber nach Integrationsmodulen und Haufigkeit

Im Vergleich zum Vorjahr hat sich die Férdergeberlandschaft vor allem im Bereich der
Fordergeber, die eine oder zwei Finanzierungsbeteiligungen haben, vergrof3ert. Jene
Fordergeber, die sich am héaufigsten mit Finanzierungen beteiligen, sind die gleichen
geblieben.
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2.4 Altersverteilung

Die Altersverteilung zeigt, dass gerade fiir die Zielgruppe der 15- bis 19-Jahrigen ein breites
Unterstiitzungsangebot in Tirol zuganglich ist. Fir jugendliche Erwachsene ohne SPF oder
Behinderung ab 18 Jahren wird es verstarkt schwieriger, ein Unterstitzungsangebot zu
finden, denn in vielen Projekten ist eine Teilnahme nur bis 18 bzw. 19 Jahren mdglich. Dies
zeigt auch die untenstehende Grafik sehr gut — im Alter von 19 Jahren geht die Kurve stark
nach unten.

Integrationsmodule fiur Jugendliche ohne SPF/Behinderung
nach Alter

45
40

35 m Bildungs-/Lehrabschluss

30 m Berufvorbereitung

25 m Caoching/Case Management

20 Assistenz

15 Beratung und Berufsorientierung

Anzahl der Angebote

10 W Nachhilfe

c m Heranfiihren

m Stabilisieren

0
15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25

Alter der Zielgruppe

Abbildung 8 Altersverteilung in den Projekten fir Jugendliche ohne SPF/Behinderung

Im Vergleich dazu zeigt die néchste Grafik, dass die oben genannte Schwelle mit 19 Jahren
fur Jugendliche mit SPF oder Behinderung im Vergleich nicht so prekar ist. Viele Projekte
sind fur Jugendliche mit SPF oder Behinderung bis zum vollendeten 24sten Lebensjahr
zuganglich.

Integrationsmodule fiir Jugendliche mit
SPF/Behinderung nach Alter
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Abbildung 9 Altersverteilung in den Projekten fur Jugendliche mit SPF/Behinderung
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Tirol kann auf ein gut funktionierendes Unterstitzungsnetzwerk sowie eine Vielzahl an
Projekten und Angeboten fur Jugendliche am Ubergang Schule-Beruf zuriickgreifen. Die
Analyse zeigt, dass Jugendliche in Tirol auf den Berufseinstieg gut vorbereitet werden und
allen Jugendlichen ein grofRes Unterstiitzungsangebot zur Verfigung steht. Es ist auch zu
erkennen, dass sich Uber die Jahre hinweg, aufgrund der intensiven und erfolgreichen
Abstimmungsprozesse gute Integrationsketten bis hin zur erfolgreichen Integration in den
Arbeitsmarkt gebildet haben. Coaching und Assistenzleistungen kdnnen hier als begleitende
Angebote Ubergreifend tatig werden.

3. Resimee

Neben diesem guten Zeugnis fur die Tiroler Angebotslandschaft am Ubergang Schule-Beruf
wurden der KOST Tirol im Zuge einer systematischen online Abfrage auch diverse
Herausforderungen beschrieben.

In der Online-Umfrage der KOST Tirol vom April 2018 wurde riickgemeldet, dass es vor
allem fir Jugendliche schwer ist, sich in dem grof3en Mdglichkeitsdschungel an Projekten
zurecht zu finden. Durch die grafische Aufbereitung einer Angebotslandkarte
(www.jugendchancen-tirol.at) wurde hier Abhilfe geleistet und ein einfacheres Finden
erma@glicht. Die Angebotslandschaft kann durch Farben, Schrift oder nach Bezirken bedient
werden sowie nach konkreten Projektnamen kann gesucht werden. Aulierdem steht die
Angebotslandschaft noch in einer barrierefreien Version (https://ls.kost-
tirol.at/angebotslandschaft/) in Leichter Sprache zur Verfigung, um mdglichst vielen
Bedurfnissen zu entsprechen.

DarlUber hinaus ist laut Fachexpertinnen und -experten zu beobachten, dass das Matching
zwischen Lehrstellenwunsch und offenen Lehrstellen bzw. Kompetenzen der Jugendlichen
immer herausfordernder wird. Verstarkt ist diese Situation noch bei Jugendlichen mit SPF
oder Behinderung erkennbar. Bei Jugendlichen mit stark erhéhtem Unterstitzungsbedarf ist
eine andauernde Begleitung/Unterstitzung nicht ausreichend verfigbar — vor allem in
landlichen Regionen. AuBerdem sind Jugendliche vor allem in den Bezirken und Talern stark
von fehlender Infrastruktur oder Mobilitdtsangeboten betroffen.

Von den Expertinnen und Experten wird vor allem das Fehlen von Angeboten fir
Jugendliche mit psychischen Problemlagen aufgezeigt. Hier sind spezielle Angebote flr
diese Zielgruppe gemeint. Eine Analyse nach Zielgruppen des bestehenden Systems ware
ein nachster Schritt, der aus dieser Systemanalyse heraus gemacht werden kénnte. Damit
wlrde man alle Projekte genau und detailliert nach ihren Zielgruppen analysieren und einen
besseren Uberblick bekommen, welche Projekte explizit fur beispielsweise Menschen mit
psychischen Problemlagen, fir Jugendliche mit Migrationshintergrund oder &hnlichen
Zielgruppen zuganglich sind. Bisher wurde in Hinblick auf die Zielgruppe nur der Unterschied
zwischen Jugendlichen mit SPF/Behinderung oder ohne SPF/Behinderung gemacht.
Daruber hinaus musste noch eine gezielte Bedarfserhebung stattfinden.

Durch die Systemanalyse sichtbar geworden, ist die geringe Anzahl an Nachhilfeangeboten
far Jugendliche. Dies deckt sich mit den Riuickmeldungen aus der Online-Umfrage.
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Sichtbar wurde auch, dass verschiedene Projekte einen Projektstandort haben, jedoch das
Einzugsgebiet auf mehrere Bezirke ausgeweitet ist. Dies bedeutet fur Jugendliche oftmals
weite Anreisewege. Dies stellt insofern ein Problem dar, weil es wie oben erwahnt, im
landlichen Gebieten haufig an entsprechenden Mobilitatsangeboten fehlt. Dartiber hinaus
kann aufgrund der Rickmeldung der Expertinnen und Experten noch festgehalten werden,
dass eine Alternative betreute Wohnmaoglichkeiten sein konnten. Als Beispiel kann hier der
Standort der Produktionsschule Oberland in Imst genannt werden. Jugendliche aus dem
Bezirk Reutte haben Zugang zur Produktionsschule. Im Alltag ist ein tagliches Pendeln
zwischen Reutte und Imst aber kaum mdglich bzw. nur unter sehr langen Anreise- und
Ruckreisebedingungen.

Ahnlich wie der Bedarf an Angeboten fiur Jugendliche mit psychischen Problem dargestellt
werden konnte, wirde es hier hinsichtlich der Erreichbarkeit von Projekten fur Jugendlichen
aus anderen Bezirken auch noch weiterfihrende Bedarfsanalysen benétigen.

Im Zuge der AusBildung bis 18 werden mittelfristig zuséatzliche Platze und Angebote am
Ubergang Schule-Beruf notwendig sein. Dies wird sich aber erst nach der ersten
Umsetzungsphase in Zahlen und konkreten Projekten festhalten lassen kdnnen. Zum
aktuellen Zeitpunkt wurden Vorstufen zur Produktionsschule in vier Bundeslander als
Pilotprojekte  durchgefuihrt. Dies sind niederschwellige Stufen mit geringerer
Wochenstundenanzahl und sollen dabei helfen, die Jugendlichen zu stabilisieren und an die
Produktionsschule bzw. weiterfilhrend an eine Ausbildung heranzufiihren. Voraussichtlich
wird diese Vorstufe an einer Produktionsschule (VOPS) in Tirol im Jahr 2019 eingeftihrt.

AbschlieBRend  kann  zusammengefasst werden, dass es ein gelingendes
Unterstitzungssystem in Tirol gibt. Vor allem aber bendtigt es den intensiven Austausch und
die Abstimmung aller Akteurinnen und Akteure auf allen Ebenen. Neben den fachlich
eingebundenen Expertinnen und Experten benétigt es aber auch die Eltern und
Erziehungsberechtigten, die vor allem in ihrem Problem- und Verantwortungsbewusstsein
hinsichtlich des Ubergangs Schule-Beruf zusatzlich gestérkt werden sollten, wie es auch in
der Online-Umfrage rickgemeldet wurde. Der Ubergang Schule-Beruf bedarf eines
Unterstitzungsnetzwerkes aus privaten, schulischen und 6ffentlichen Akteurinnen und
Akteuren, um langfristig fur alle Jugendlichen in Tirol zum Erfolg zu werden.
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Abkirzung Erklarung

AHS Allgemein bildende héhere Schule

AK Arbeiterkammer

AMS Arbeitsmarktservice

BFI Berufsforderungsinstitut

BIZ Berufsinformationszentrum

BMBWF Bundesministerium fur Bildung, Wissenschaft und Forschung
BMS Berufsbildende mittlere Schulen

BO Berufsorientierung

ESF Europaischer Sozialfonds

IEF Insolvenz-Entgelt-Fonds

ISCED International Standard Classification of Education
v Industriellen Vereinigung

KOST Koordinierungsstelle

LSR Landesschulrat

SLW Seraphisches Liebeswerk

SMS Sozialministeriumservice

SPF Sonderpadagogischer Forderbedarf

WK Wirtschaftskammer
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Anhang

Anhang A

Kriterien fur die Auswahl der Projekte auf der Plattform www.jugendcoaching-tirol.at. Giiltig
seit 12.12.2017. Freigegeben durch die Begleitgruppe Jugendchancen Tirol.

1.

Die Zielgruppe des Projektes richtet sich tUberwiegend an Jugendliche unter 25
Jahren bzw. 15 und 24 Jahre. Falls dieses Kriterium nicht eindeutig erfallt ist, ist vom
Projekttrager ein geeigneter Nachweis zu erbringen, dass mind. 75% der
Teilnehmerinnen in einem Projektjahr unter 25 Jahre alt sind.

Die Unterstitzungsangebote auf der Plattform kénnen auch kostenpflichtig sein.
Diese Kosten miussen jedoch klar und eindeutig angeftihrt werden. Selbstbehalte, die
bei Projekten anfallen sind nicht gesondert anzufiihren (z.B. Reha-Projekte des
Landes Tirol wie Jobtraining)

Eine Erleichterung oder die Verbesserung der Chancen auf eine erfolgreiche
Arbeitsmarktintegration (Ubergang Schule-Beruf) durch die Teilnahme am Projekt
sollte eines der primaren Ziele der dargestellten Projekte sein. (Arbeitsmarktbezug)
Die dargestellten Projekte werden aus offentlichen Geldern gefordert bzw. zumindest
liegt eine offentliche Teilfinanzierung vor oder sie werden von einer gesetzlichen
Interessensvertretung gefdrdert oder durchgefiihrt.

Die Aufnahme von Projekten, deren Zielgruppendefinition nicht explizit Jugendliche
zwischen 15 und 24 Jahren beschreibt, trotzdem aber fir Jugendliche zugéanglich
sind, wird in Abstimmung mit der Begleitgruppe Jugendchancen individuell gepruft
und entschieden. Dabei sind die oben genannten Kriterien zu bericksichtigen.
Ausnahmen, vor allem die 75% Regelung betreffend, sind dann moglich, wenn dieses
Projekt fur ein erfolgreiches Ubergangsmanagement wichtig ist. Die Entscheidung
und die Begrindung Uber eine Aufnahme oder eine Ablehnung ist transparent und
schriftlich zu Gbermitteln.
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Anhang B

Vorzeitige Bildungsabbrecherinnen (Early School Leavers, ESL)
Alter: 18 bis 24 Jahre

Darunter werden Jugendliche summiert, die sich weder in einer formalen Ausbildung
befinden, noch einen Abschluss hoher als auf Ebene ISCED 3c (maximal 1ljahrige BMS)
aufweisen kdnnen. Die Jugendlichen haben also maximal einen Pflichtschulabschluss. Dies
kann eine Bandbreite von Jugendlichen treffen: Jugendlichen, die keinen positiven
Hauptschulabschluss haben bis hin zu jenen, die bspw. die AHS vor der Matura abbrechen
und damit auch ihre Bildungskarriere beenden.

Systemferne Jugendliche (Not in Education, Employment or Training (NEETS))
Alter: 15 bis 24 Jahre

In diese Gruppe fallen alle Jugendlichen, die sich weder in Aus- und/oder Weiterbildung noch
in Beschéftigung befinden. Diese Jugendlichen befinden sich nicht im Bildungs- und/oder
Beschaftigungssystem. Sie werden als inaktiv bezeichnet. Merkmal dieser Gruppe ist eine
heterogene Zusammensetzung. Bei dieser Gruppe ist der Ausbildungsabschluss irrelevant.
So kann ein/e NEET-Jugendliche/r ein Madchen mit Migrationshintergrund, das im Haushalt
tatig ist, sein oder ein/e Universitats-/FH Absolventln, die/der sich vor dem
Arbeitsmarkteintritt noch eine Erholungspause (z.B. Reise,...) gonnt. Bei den NEET-
Jugendlichen ist es daher sinnvoll, Schnittmengen mit anderen Problemgruppen zu
berechnen, um die problematischeren von den unproblematischeren zu unterscheiden.

Geringqualifizierte Jugendliche
Alter: 20 bis 24 Jahre

Zur Definition dieser Problemgruppe wird der Bildungsabschluss an sich herangezogen. Als
Problemgruppe zahlen unter den 20 bis 24-Jéhrigen jene Jugendlichen, die keinen
Abschluss Uber ISCED 3c (maximal 1-jahrige BMS) hinaus vorzuweisen haben. Bei dieser
Definition spielt die Integration in das Bildungs- und/oder Beschéaftigungssystem keine Rolle.
Bei dieser Gruppe ist es erst mit fortschreitendem Alter zunehmend zuldssig, von einer
Problemgruppe zu sprechen. Anfang Zwanzigjahrige konnten kurz vor einem hdheren
Bildungs- oder Ausbildungsabschluss (Matura, Lehrabschluss) stehen.
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Frihe AusBildungsAbbrecherinnen (FABA)
Alter: 15 bis 19 Jahre

Diese Jugendlichen verflgen tber keinen Uber die Pflichtschule hinausgehenden Abschluss
zum Beobachtungszeitpunkt It. AEST (Abgestimmte Erwerbsstatistik) - nicht in formaler
Ausbildung, nicht in AMS-Schulung, ohne Bezug einer Eigenpension.

Zum einen sind es Jugendliche, die nach Erfullung der Schulpflicht ihre Bildungslaufbahn
beenden und zum anderen diejenigen, die eine Ausbildung auf der Sekundarstufe I
beginnen, diese jedoch vor Abschluss ersatzlos abbrechen.

Quellen fir die Definitionen:

Steiner, M.; Kuschej, H. & Vogtenhuber, S. (2013). Bildungs- und arbeitsmarktferne Jugendliche in
Tirol. Projektbericht. Wien: Institut fur Hohere Studien. URL: http://www.amg-tirol.at/sites/www.amg-
tirol.at/files/documents/2013 Studie bildungs%20und%20arbeits

marktferne%20Jugendliche.pdf [2016-03-15].

Steiner, M.; Pessl, G. & Karaszek, J. (2015). Ausbildung bis 18. Grundlagenanalyse zum Bedarf von
und  Angebot fur die  Zielgruppe. Wien: Institut fiur Hoéhere  Studien.  URL:
http://www.equi.at/dateien/Ausbildung_bis 18.pdf [2016-03-15].
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